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PORTEFEUILLEVERDELING RVT M.I.V. 01-09-2023

Portefeuille

a. Lokaal netwerk Rob van Dam Miranda van Graas-Beets
b. Kwaliteit en veiligheid Rob van Dam

c. Primaire proces (zorgverlening) Rob van Dam

d. Vastgoed/huisvesting Erwin Drenth Miranda van Graas-Beets
e. Financién Miranda van Graas-Beets Erwin Drenth

f. HRM Rob van Dam Dik van Starkenburg

g. Communicatie en marketing Dik van Starkenburg  Erwin Drenth

h. Renumeratiecommissie Erwin Drenth Dik van Starkenburg

i. ICT/Informatiebeveiliging / eHealth Dik van Starkenburg

j.  Risicomanagement en horizontaal toezicht Miranda van Graas-Beets Dik van Starkenburg

k. Governance en compliance Dik van Starkenburg

I.  Ondernemingsraad Rob van Dam

m. Cliéntenraad Rob van Dam

Voorzitter : Dik van Starkenburg

Vicevoorzitter : Erwin Drenth

Verwachtingen vanuit de verdeling:

1.

vk wnN

Gevraagd en ongevraagd advies naar RvB.

Participeren in interne vergaderingen in overleg met de RvB.

Desgevraagd benaderen van overheden en/of andere zorginstellingen.

Een inhoudelijke insteek bij agendering en bespreking.

Zo mogelijk het voortouw nemen bij gewenste agendering respectievelijk voorbereiding.



